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Zasady obchodniho partnerstvi?




Spoleénostem skupiny Heimstaden (dale jednotlivé jen "spoleénost Heimstaden®) zalezZi
na lidech i na Zivotnim prostfedi. Budujeme trvalé vzajemné vztahy, jez jsou dulezité pro
v§echny strany. Vychazime pfitom z obecnych hodnot a o€ekavani, jak se mame chovat a
poctivé a transparentné podnikat.

Tyto Zasady obchodniho partnerstvi (dale jen ,,Zasady”) stanovuji, jaké chovani o¢ekavame od
svych kolegti. Ridime se jim a neakceptujeme Zadné vyjimky. Totéz vyZadujeme od vas, obchodnich
partnert. Tyto zasady urcuji, jak by se mél nas obchodni partner chovat. Vychazi z hodnot skupiny
Heimstaden, jimiz jsou péce, odvaha a otevi‘enost, stejné jako z principti OSN Global Compact, které
stanovuji deset zasad v oblasti lidskych prav, pracovnich norem, Zivotniho prostredi a boje proti
korupci. Zasady jsou vyznamnou soucasti vSech smluvnich ujednani mezi spole¢nosti Heimstaden a
nasimi obchodnimi partnery.

Na koho se Zasady obchodniho partnerstvi vztahu;ji?

Zasady jsou platné pro vSechny nasSe obchodni partnery. Obchodnimi partnery rozumime vSechny
typy dodavateld, subdodavateldq, fyzickych osob a poskytovatelil sluZeb, se kterymi spole¢nost
Heimstaden spolupracuje — dodavatelé, prodejci, distributofi, partnefi ve sdilenych podnicich,
piijemci sponzorskych prispévki a darti, partnery v oblasti udrzitelnosti a dalsi. Kazdy obchodni
partner je povinen Zasady dodrZovat a rovnéz je povinen zajistit, aby jej dodrzovali také vSichni
jeho dodavatelé.

Co se od vas jako obchodniho partnera o¢ekava?

Ocekavame, Ze budete sdilet nase zdkladni hodnoty a jednat podle nich.

Ocekavame, Ze budete aktivné pracovat na implementaci nasich zasad obchodni etiky do svého
hodnotového ramce.

Ocekdvame, Ze s nami budete otevrené sdilet jakykoli problém s plnénim téchto zasad, abychom mohli
okamzité provést napravu.



1.Lidska prava a pracovni podminky

Respektujeme a podporujeme VSeobecnou deklaraci lidskych prav a vSechny umluvy
pfijaté pracovni skupinou Mezinarodni organizace prace OSN. Pozadujeme spravedlivé
pracovni podminky pro kazdéeho, kdo pracuje na naS8ich projektech, na na8ich pracovistich
a v nasich dodavatelskych fetézcich. Co to pro vas znamena?

Produkty a sluzby, které dodavate spolecnosti Heimstaden, by mély vznikat v podminkéach,
které jsou v souladu s lidskymi pravy.

Ani vy, ani Zadny z va$ich subdodavateld nesmite jakymkoli zplisobem porusovat lidska
prava.

Jste povinni zajistit takové pracovni podminky, pracovni dobu, mzdy a benefity, jaké jsou v
souladu s prislusnymi ndrodnimi a mistnimi pravnimi predpisy, stejné jako s dmluvami
Mezinarodni organizace prace.

Odpovidate za to, Ze vasi zaméstnanci maji uzavireny platné pracovni smlouvy.

Netolerujete Zddnou formu obchodovani s lidmi, détské ¢i nucené prace, jakoZ i nezdkonné
nebo bezdiivodné zadrzovani mzdy. Détmi rozumime osoby mladsi 15 let, pfipadné vyssiho
véku, pokud tak stanovi mistni pravni piedpisy.

Zadnym zptisobem neomezujete svobody ani volny pohyb svych zaméstnancti. To zahrnuje
rovnéz nepripustnost pozadavku, aby zaméstnanec odevzdal sviij ob¢ansky priikaz, cestovni
pas nebo pracovni povoleni za ticelem ziskani zaméstnani.

Uznavate a respektujete pravo zameéstnancli organizovat se a spole¢né vyjednavat, pokud je
to v souladu se stavajicimi pravnimi predpisy.

Uznavate specifické potireby zaméstnanct mladsich 18 let a plnite své povinnosti vii¢i nim.



2.Pracovni prostredi

Zdravi a bezpecnost

Jsme zodpovédni za zdravi, bezpeci a pohodu svych zaméstnanc, stejné jako vSech osob
ovlivnénych nasi ¢innosti. Neustale se snazime vytvaret zdravé, bezpecné, pfijemné a
stimulujici pracovni prostfedi, ve kterém zaméstnanci prospivaiji, citi se byt soucasti déni a
mohou pracovat na vlastnim ristu i pokroku spole¢nosti. Co to pro vas znamena?

. Spolecné se spole¢nosti Heimstaden a dal§imi obchodnimi partnery spolec¢nosti jste
zodpoveédni za udrZovani bezpe¢ného pracovniho prostredi.

. Vasi zaméstnanci i ostatni pracovnici ve vaSem dodavatelském retézci maji nezbytna Skoleni a
vybaveni k tomu, aby mohli bezpe¢né vykonavat svou praci.

o Aktivné podporujete pravo a povinnost zaméstnance prestat vykonavat praci, kterd je pro néj
nebezpecna.

. Hlasite spolec¢nosti Heimstaden vSechny incidenty a drazy, které souviseji s praci na nasich

projektech a pracovistich.

Vsichni maji stejna prava
Respektujeme kazdého jednotlivce, snazime se pracovat jako tym a podporujeme
otevfenou, pfimou a ohleduplnou komunikaci. Zachazime s kazdym stejné a kazdému
poskytujeme stejné pracovni a kariérni pfileZitosti. Netolerujeme zadnou formu obtézovani
ani diskriminace. Co to pro vas znamena?

Se zaméstnanci jednate s tctou a respektem K jejich dlistojnosti.

Neakceptujete Zadnou formu neuctivého chovani, Sikany, diskriminace, pronasledovani nebo
sexualniho obtéZovani.

Nikoho nediskriminujete, se vSemi zaméstnanci a uchazeci o zaméstnani zachazite stejné,
poskytujete rovné piileZitosti.

Podporujete rozmanitost a inkluzivni pracovni prostredi.



3.Zivotni prostiedi a klima

Chceme chranit zZivotni prostfedi a pfispivat k udrzitelnému rozvoji. V pribéhu v§ech nasich
¢innosti, projektl, vyroby produktl a sluzeb se snazime dbat na to, aby jejich dopad na
zivotni prostfedi a klima byl minimalni. Co to pro vas znamen&?

Spolecné se spole¢nosti Heimstaden a dal$imi obchodnimi partnery spole¢nosti Heimstaden
jste zodpovédni za udrzovani bezpecného pracovniho prostredi.

Vse, co délate, délate zodpovédné, s respektem k Zivotnimu prostiedi a klimatu.

DodrZujete stavajici pravni predpisy tykajici se oblasti Zivotniho prostiedi.

Berete v ivahu environmentalni aspekty svych aktivit a chranite biodiverzitu.

Aktivné usilujete o snizovani emisi unikajicich do ovzdusi, pidy a vody.

Ridite se zasadou piredbézné opatrnosti a s ohledem na ni volite své postupy.

Mate zaveden systém nakladani s odpady, a tim podporujete recyklaci a opétovné vyuZzivani
materialt.

Minimalizujete pouZivani nebezpecnych latek a aktivné se snazite predchazet znecisténi.
Pracujete efektivné z hlediska vyuzivani zdrojt a aktivné usilujete o sniZzovani spotieby
energii a vody.



4.0bchodni etika a boj proti korupci

Podnikame eticky a ¢estné. Dodrzujeme stavajici pravni pfedpisy a mame veskera
nezbytna povoleni, licence a registrace potifebné pro nasi ¢innost. Co to pro vas znamena?

. Jste povinni dodrzovat vSechny prislusné pravni predpisy stejné jako naSe Zasady, a to vcéetné
pripadi, kdy Zasady stanovi piisnéjsi pozadavky nez zakon.

. ZkuSenosti ani mistn{ tradice nemaji pfednost pired zdkonnymi poZadavky.

. Pokud zjistite, Ze nas kodex chovani pro obchodni partnery porusuje stavajici zdkonné

poZadavky, informujete o tom ptisluSného manaZera spolecnosti Heimstaden.

Sankce

Ridime se mezinarodni sank¢ni politikou*, coZ znameng, Ze nespolupracujeme pfimo ani nepiimo s
Zadnou osobou nebo subjektem, vedenymi v sankénim seznamu, a Ze neobchodujeme, pfimo ani
nepiimo se zemémi nebo regiony, na néz se vztahuji sankce. Co to pro vas znamena?

Jako obchodni partner spole¢nosti Heimstaden dbate na to, aby vasi obchodni partnefi nefigurovali
v sank¢nich seznamech nebo aby jejich propojené spole¢nosti nesidlily v zemi, na kterou se
vztahuji sankce. Garantujete, Ze:

. se na vasi spolecnost ani na Zadnou z jejich dcetinych spole¢nosti v soucasné dobé nevztahuji
sankce,
. jste ptimo nebo nepiimo nespolupracovali s jakoukoli osobou ¢i subjektem plisobicimi v zemi,

na kterou se vztahuji sankce, nebo zemi ¢i regionem, na néZ se vztahuji sankce.

*Mezindrodni sankce jsou prdvnim ndstrojem pouzivanym viddami a nadndrodnimi orgdny k
ovliviiovdni zahranicnich véci (napr. za ucelem boje proti terorismu ¢i zachovdni nebo obnoveni
mezindrodniho miru a bezpecnosti) prostiednictvim zdkazu obchodnich transakci s uréitymi zemémi,
Jjednotlivci, subjekty nebo sektory. Sankcni seznamy vede mimo jiné OSN, EU, USA a Velkd Britdnie.

Boj proti korupci
Obchodujeme poctivé a netolerujeme Zadnou formu kKorupce, tiplatki ¢i nezakonnych provizi. Co to
pro vas znamena?

. Podnikate beztihonné a netolerujete Zzadnou formu korupce ¢i tplatk.

. Za zadnych okolnosti, pfimo ani neptimo, nepozadujete, neprijimate, neposkytujete, nenabizite
ani neakceptujete uplatky.

o Nesnazite se ovliviiovat ani neuplacite zaméstnance a zdkazniky Heimstaden, statni
zameéstnance ani jiné fyzické ¢i pravnické osoby.

. Rucite za to, ze vSechny zpravy, dokumenty a faktury obsahuji iplné, spravné a jednoznacné
udaje.

Pozornosti a darky

Akceptujeme drobné pozornosti a darky, které jsou legitimni soucasti obchodnich vztahd.
Neakceptujeme vSak dary a sluzby, které by mohly ovlivnit naSe obchodni rozhodovani nebo
obchodni rozhodovani nasich zakazniki ¢i jinych partnert. Co to pro vas znamena?

. Nenabizite ani nepfijimate zadné sluzby ¢i dary, které by mohly ovlivnit (nebo vzbudit
podezieni, Ze se snazi ovlivnit) obchodni rozhodovani spole¢nosti Heimstaden, jejich klienti
nebo jinych stran.

. Akceptujete Kodex chovani pro zaméstnance s pravidly tykajicimi se pozornosti a darkd.



. Oznamite spole¢nosti Heimstaden jakykoli ptipad, kdy nas zaméstnanec pozaduje néjaky druh
sluZzby, daru nebo jinou odménu zdarma nebo za niZsi cenu, neZ jaka je stanovena béZnou
kupni smlouvou nebo nez odpovida trzni hodnoté.

Podvody a prani Spinavych penéz

Netolerujeme Zadnou formu kriminality, podvodi ani prani $pinavych penéz. Co to pro vas
znamena?

. Za Zadnych okolnosti se nesmite U¢astnit trestnych ¢inti, podvodl nebo prani Spinavych penéz.
) Nesmite se Ucastnit zadné transakce, o které vite nebo u niz mate podezieni, Ze mize souviset
s trestnou ¢innosti, podvody nebo pranim $pinavych penéz.



Sprava informaci

Chranime vSechny diivérné informace tykajici se spole¢nosti Heimstaden nebo dal$ich stran.
AKktivné branime sieni divérnych informaci, tak aby se nedostaly do rukou tém, ktefi je
nepotiebuji nebo na né nemaji v ramci své prace pravo. Co to pro vas znamena?

. Chranite vSechny diivérné informace, tykajici se spole¢nosti Heimstaden, nasSich zakazniki a
partnert nebo jinych stran. Divérné informace zahrnuji idaje o finan¢nich a obchodnich
vztazich, strategiich, planech a technickych systémech.

. Pokud omylem ziskate pristup k diivérnym informacim, at’ uz se tykaji spole¢nosti
Heimstaden, naSich zakaznikd, obchodnich partnert nebo jinych stran, nebudete s nimi
nakladat. Obratite se na odesilatele a informujete nas o tom, co se stalo.

Ochrana osobnich udaju

Respektujeme pravo kazdého na ochranu osobnich tidajti a rovnéz na ochranu osobnosti. Se vSemi
osobnimi idaji naklddame s ohledem na konkrétniho jednotlivce a v souladu s obecnym narizenim
o ochrané osobnich udaji (GDPR). Co to pro vas znamena?

. Zajistite, aby bylo s osobnimi idaji nakladano v souladu se stavajici legislativou a pravnimi
predpisy. To mj. zahrnuje shromazd'ovan{ ddaju, jejich registraci, porovnavani, ukladani a
odstraniovani nebo kombinaci uvedeného.



Dodrzovani Zasad
obchodniho partnerstvi a
nasledna opatreni

Ptijetim téchto Zasad potvrzujete, Ze splitujete pozadavky stanovené timto dokumentem, a Ze
kladete stejné poZadavky na své subdodavatele. V ptipadé potieby jsme pripraveni s vami
spolupracovat, aby bylo dodrZovani téchto Zasad zajisténo.

Ptijetim Zasad obchodniho partnerstvi rovnéz souhlasite s provadénim auditd, v jejichz ramci se
muiZeme ujistit o jejich dodrZovani. Tyto audity mlZe provadét nezavisla ttetf strana.

V pripadé zjisténi zdvazného poruseni Zasad se zavazujete, Ze stanovite plan napravnych opatieni,
na némz se predem dohodnete s nami. Spole¢nost Heimstaden ma pravo jednostranné ukoncit
jakoukoli smlouvu s vdmi odstoupenim od smlouvy v nasledujicich pripadech:

Nejste schopni nebo ochotni realizovat vySe zminény plan napravnych opatieni.
Opakované porusujete Zasady obchodniho partnerstvi.

Porusili jste Zasady obchodniho partnerstvi hrubym ¢i zvlast zavaznym zplisobem.
Umyslné jste zadrZeli informace o poruseni Zasad obchodniho partnerstvi.

Odstoupeni od smlouvy dle vyse uvedeného nabyvd ucinnosti dnem, kdy vdm bude doruceno pisemné

vyhotoveni odstoupeni od smlouvy ze strany spolecnosti Heimstaden, nebo pozdeéjsim dnem uvedenym
v takovém pisemném vyhotoveni odstoupeni od smlouvy.



Hlaseni podezrelych udalosti

Spole¢nost Heimstaden nebude stihat nikoho, kdo v dobré vife nahlasi neetické chovani
nebo podezieni na né. Rovnéz neakceptujeme takoveé kroky u jinych stran. Podezielou
udalost muzete hlasit prisluSnému vedoucimu pracovnikovi spole€nosti Heimstaden nebo ji
anonymné nahlasit prostfednictvim formulafe pro oznameni tzv. whistleblowingu na adrese
www.heimstaden.cz.

Méate-li jakékoli dotazy tykajici se Zasad, kontaktujte prosim tyto kontaktni osoby: Chief
Procurement Officera Anderse Thorssona
Helena Kubicova, Vedouci ndkupu
+420 602772735
helena.kubicova@heimstaden.cz

nebo
Anders Thorsson, Chief Procurement Officer
+46 (0) 709102890

anders.thorsson@heimstaden.com

Tyto Zasady obchodniho partnerstvi schvalujeme, pfijimame, a jako partner spole¢nosti
Heimstaden se jej zavazujeme dodrzovat se v§emi z toho vyplyvajicimi pravnimi disledky.



